STAROSTWO POWIATOWE W STASZOWIE
OGLASZA NABOR NA WOLNE URZEDNICZE STANOWISKO PRACY
D/S POZYSKIWANIA SRODKOW ZEWNETRZNYCH (KOORDYNATOR)
W WYDZIALE INWESTYCJI | ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbgdne (konieczne do podjgcia pracy):

1)

2)
3)

4)

5)

6)

1)

2}

Spetnienie wymagan okreslonych w art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.

o pracownikach samorzadowych (tj. DZ. U. 2 2014r., poz. 1202), okreslonych dla

stanowisk urzedniczych,

Ukoriczone studia wyzsze magisterskie,

Co najmniej dwuletnia praktyka zawodowa w zakresie pozyskiwania érodkéw

unijnych (zewnetrznych),

Znajomosc¢ przepisow ustaw:

- 0 pracownikach samorzgdowych z dnia 21 listopada 2008r.,

- 0 samorzadzie powiatowym z dnia 5 czerwca 1998r.

- Kodeksu postepowania administracyjnego z 14 czerwca 1960r.,

- umiejetnos¢ praktycznego stosowania przepiséw krajowych oraz prawa Unii
Europejskiej w zakresie pozyskiwania $rodkéw finansowych,

Znajomos$¢ programéw unijnych i Zrodet pozyskiwania $rodkéw finansowych oraz

zasad realizacji inwestycji unijnych.

Biegta obstuga komputera oraz umiejetnos¢ obstugi podstawowych urzadzen

biurowych ( faks, skaner, ksero), znajomo$¢ érodowiska MS Windows oraz MC Office.

Umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywno$é, tatwoéé nawigzywania kontaktu

z petentem.

Wymagania dodatkowe (pozwalajgce na optymalne wykonywanie zadan):

Preferowana bedzie osoba posiadajaca wyksztatcenie wyzsze prawnicze,
administracyjne bgdZ ekonomiczne.

Posiadanie do$wiadczenia zawodowego w pracy w urzedach administracji rzadowej
lub organach jednostek samorzadu terytorialnego,



3. Do zakresu zadaih wykonywanych na stanowisku nalezy w szczegolnoscei:

1. Podejmowanie dziatari majacych na celu pozyskiwanie érodkéw finansowych na realizacje
zadan Powiatu, a w szczegdlnosci:

a) koordynowanie przygotowania, kompletowania i sktadania wnioskéw o ¢rodki
pomocowe,

b) opracowywanie i sktadanie wnioskéw o przyznanie ¢rodkéw z innych funduszy,
¢} sktadanie odpowiednich raportéw, sprawozdan, rozliczen,

2. Monitorowanie programéw umotliwiajacych absorpcje érodkéw finansowych z funduszy
UE i innych zrédet krajowych i zagranicznych.

3. Wspotdziatanie z gminami Powiatu, innymi powiatami, samorzadowg administracjg
wojewodzka oraz administracjg centralng w celu pozyskiwania funduszy na realizacje
wspdlnych przedsiewzieé.

4. Utrzymywanie kontaktéw, organizowanie spotkan | zapewnienie prawidtowego
dokumentowania ich przebiegu oraz podjetych ustalen dla zapewnienia wspotdziatania
Powiatu z gminami, innymi powiatami, samorzadowa administracja wojewoddzka
i centralng oraz organizacjami pozarzadowymi w celu pozyskiwania srodkéw
zewnetrznych.

5. Ponoszenie odpowiedzialnosci za ochrone danych osobowych w zakresie posiadanego
upowaznienia do ich przetwarzania przed niepowotanym dostepem, nieuzasadniong
modyfikacjq lub zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem co wynika z przepisOw ustawy
o ochronie danych osobowych.

6. Udostgpnianie osobie pelnigcej zastgpstwo w czasie Pana / Pani nieobecnogci wskazanej
przez Naczelnika Wydziatu prowadzonej dokumentacji — ze wskazaniem spraw
terminowych, wymagajacych zatatwienia w czasie tej nieobecnodci.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
1) wymiar czasu pracy - praca w pelnym wymiarze godzin
2) miejsce — Starostwo Powiatowe w Staszowie, ul. Pitsudskiego 7,

3)  pracaw zespole, wyjazdy stuzbowe, szkolenia, praca w siedzibie jak
i poza, narzedzia pracy — komputer i sprzet biurowy, wyposazenie budynku
w winde i podjazd dla os6b niepetnosprawnych,

5. Informacja o wysokosci wskaznika zatrudnienia osob niepetnosprawnych
(w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnieniu
0sob niepetnosprawnych):
Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce w miesigcu
poprzedzajacym date publikacji niniejszego ogloszenia przekroczyt 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny, zawierajacy m.in. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osohowych do celdw rekrutacii,

2} zyciorys,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

4) dokumenty potwierdzajgce staz pracy ( kopie $wiadectw pracy podpisane przez
kandydata lub zaswiadczenie o zatrudnieniu),



5)

6)

7)

kopie dokumentéw (podpisane przez kandydata) potwierdzajacych wyksztatcenie

i kwalifikacje zawodowe,

oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystaniu z petni praw publicznych, opatrzone klauzula nastepujacej tresci:
~Jestem Swiadomy/a/ odpowiedzialnogci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”,
oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
opatrzone klauzulg nastepujacej tresci: , Jestem Swiadomy/a/ odpowiedzialnosci karnej
za ztozenie fatszywego o$wiadczenia”,

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnoéé¢ (dot. kandydatéw ktérzy
zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia o ktérym mowa w art. 13a ust.? ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2014r., poz.1202)

7. Okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentéw:

Dokumenty nalezy sktadaé w terminie do dnia 11 grudnia 2015 r., do godziny 15:30
bezposrednio w siedzibie Starostwa Powiatowego w Staszowie w pok. nr 18 (sekretariat),
poczty elektroniczng na adres powiat@staszowski.eu (w przypadku posiadanych uprawnier
do podpisu elektronicznego) lub przesta¢ poczty (decyduje data wptywu do Starostwa) na

adres

Starostwo Powiatowe w Staszowie, ul. Pitsudskiego 7, 28-200 Staszow

Z

dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na wolne urz¢dnicze stanowisko d/s pozyskiwania

srodkéw zewnetrznych (koordynator) w Wydziale inwestycji i zamowien publicznych.”

(nazwa stanowiska)

Dokumenty, ktére wplyng do Starostwa po uptywie wyzej zakreslonego terminu nie beda
rozpatrywane.

8. Inne informacje:

v

NN
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Z Regulaminem naboru mozna sig zapozna¢ w Starostwo Powiatowe w Staszowie,
ul. Pitsudskiego 7, pokdj 37 oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Starostwa.

Zastrzegamy sobie prawo w celu sprawdzenia kompetencji pracownika, mozliwo¢
zawarcia umowy na okres prébny i ewentualnych uméw na czas okreslony.

Zatrudniona osoba, o ktérej mowa w art. 16 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych,
podejmujgca prace na stanowisku urzgdniczym po raz pierwszy, kierowana jest do odbycia
stuzby przygotowawczej, ktéra koriczy sie egzaminem.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu /15/8665066.
Kandydaci spetniajagcy wymagania formalne i dopuszczeni do Il etapu konkursu
zostang poinformowani o terminie testu i rozmowy kwalifikacyjnej

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona niezwlocznie po przeprowadzonym
naborze w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Starostwa.
Zastrzega sie mozliwo$¢ uniewaznienia naboru na kazdym jego etapie - bez

podania przyczyn. A
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